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INTYG for introduktionstid

Uppgifter om tjanstgoring pa arbetsplatsen

Namn Verksamhet och klinik/avdelning

Personnummer Tjanstgoringsperiod

Uppgifter om de ansvariga fér beddmningen

Datum Datum
Enhetschefens underskrift Studierektor underskrift
Namnfértydligande Namnfértydligande

Enhetschefens e-postadress

Enhetschefens telefonnummer

Huvudhandledarens underskrift

Namnfértydligande

Huvudhandledarens e-postadress

Huvudhandledarens telefonnummer

Underskrift av den som gjort tinfroduktionstjanstgoring

Jag har tagit del av bedémningen (tjanstgorarens underskrift)

Bedbmning av tjanstgoringstiden under infroduktionen

Beddmning av tiden p& enheten innefattar tvA moment. Moment 1: kryssa i om utbildningslakaren beharskar
de specificerade arbetsuppgifterna. Moment 2: beskriv med fri formulering hur tjanstgdringen fungerat
avseende foliande omraden:

= omdomesférmagan

= forhaliningssattet mot patienter och personal
- sjalvstandigheten i yrkesrollen

= den allmanna lampligheten som lakare

= eventuella brister i ett patientsakert arbete
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Vederbérande

1. beharskar anamnestagning, bland annat genom att underlatta for patienten att beratta sin
sjukdomshistoria och anvanda korrekta fragor for att fa tillgang till relevantinformation
|:| ja D nej

ev. kommentar:

2. kan utfora ett adekvat status, bland annat genom att utga fran patientens lamnade anamnes och
kunna forklara olika fynd och varfor vissa statusatgarder utfors for patienten
[1ja O ne

ev. kommentar:

3. har kdnnedom om vanliga radiologiska undersékningsmetoders
och laboratorieprovers maéjligheter och begréansningar, bland annat genom att bestélla lampliga
prover och undersdkningar
ja |:| nej
ev. kommentar:

4. beharskar under utbildningstiden diagnostik och principerna for terapi, bland annat genom att
satta rimlig diagnos och gora en lamplig behandlingsplan for de vanligaste sjukdomstillstanden
inom verksamhetsomradet (allmanmedicin)

Oja e

ev. kommentar:

5. beharskar receptforskrivning, bland annat genom att forskriva ratt lakemedel med lamplig dose-
ring
[1ia [nej

ev. kommentar:

6. beharskar remitteringsforfarande, bland annat genom att remittera till ratt vardgivare pa rattniva
[ ja Cne

ev. kommentar:

7. kan rapportera sjuka patienter till kollegor samt
avdelnings- och mottagningspersonal pa ett patientsakert satt

|:| ja |:| nej

ev. kommentar:

8. kan moéta och lindra olika tillstdnd av smarta, kris och angest

] ia [] nei

ev. kommentar:

9. kan ge patienter och anhoriga svara besked pa ett tillfredstallande
satt

dia [ ne

ev. kommentar:
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Omdomesformaga

Léakare ska kunna arbeta med insikt om sin egen kompetens och dess mdjligheter och
begransningar. Lékare ska visa formaga att identifiera sitt behov av ytterligare
kunskap och att fortlopande utveckla sin kompetens.

Forhallningssatt mot patienter

Lakare ska ha ett terapeutiskt forhallningssatt utifran ett vetenskapligt och
humanistiskt synsatt och uppratthalla en god patient-lékarrelation i diagnostik och
terapi. Lakare ska visa empatisk formaga samt ha ett etiskt och professionellt
forhallningssatt gentemot patienter och deras narstaende. Halso- och sjukvarden ska sa
langt som mojligt utformas och genom- foras i samrad med patienten.

Forhallningssatt mot personal

Lakare ska visa formaga till lagarbete och samverkan med andra yrkesgrupper i halso-
och sjukvarden. Lakare ska dven visa formaga att handleda annan halso- och
sjukvardspersonal. Synpunkter ska inhdmtas fran annan halso- och sjukvardspersonal i
verksamheten. Vilka asikter har andra som arbetat med tjanstgoraren om exempelvis
omdomesformagan samt forhallningssattet mot patienter och personal?
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Sjalvstandighet i yrkesrollen

Lékare ska ha formaga att sjalvstandigt och med hdg sakerhet kunna utfora
medicinska basrutiner, l6sa problem och s6ka kunskap.

Allman lamplighet som lakare

Lékare ska ha attityder och forhallningssatt i Gverensstaimmelse med
vedertagna etiska varderingar och riktlinjer i halso- och sjukvarden.

Som uthildningslakare forvarvat ett professionellt férhallningssatt som
inkluderar saval formaga till helhetssyn som férmaga att uppratthalla en
god patient-lakarrelation. Utbildningslakaren var vall fértrogen med
rutinerna i kliniskt arbete och beharskat patientsamtal, somatisk status,
receptforskrivning och remitteringsforfaranden. Har fatt en god inblick i
sjukvardens organisation och roll i samhallet. Haft kannedom om de
lagar, forordningar och andra forfattningar t ex bestammelser som
reglerar sekretess och tystnadsplikt.

Eventuella brister i ett patientsakert arbete

Om det framkommit exempelvis egenskaper, attityder eller behandlingsmetoder
som kan utgdra en risk for patientsékerheten ska de beskrivas har.
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Allmanmedicinskt arbetssatt

Att motet med patienten dr centralt. Att folja individers olika halsoproblem 6ver
tid och i beddmningen av hélsoproblem véga in personens hela livssituation.
Prioritera mellan vardsokande utifran medicinsk angeldgenhetsgrad. Férmaga att
vaxla mellan korta akuta besok, langre samtal och hembesok

Sammanfattad rekommendation
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